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dreptul muncii - modificări legislative publicate în septembrie 2022 
 
Legea nr. 247/2022 pentru modificarea şi completarea unor acte normative privind documentele de 
şedere eliberate cetăţenilor Uniunii Europene şi membrilor de familie ai acestora, precum şi în 
domeniul străinilor, a fost publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 845 din 29 August 2022. 

Legea nr. 247/2022 aduce o serie de amendamente inclusiv în ceea ce privește prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 
25/2014 privind încadrarea în muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul României şi pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative privind regimul străinilor în România. 

Astfel, începând cu data intrării în vigoare a noilor amendamente și anume 26.09.2022, prevederile O.G nr. 25/2014 se modifică, 
după cum urmează: 

 Aplicanții au opțiunea de a solicita expedierea avizului de angajare sau detașare prin servicii de curierat, la sediul, domiciliul sau 
la reşedinţa aplicantului, cu suportarea de către acesta a cheltuielilor de expediţie; 

 Plata taxei aferente eliberării avizului de angajare/detașare in cuantum de 100 de Euro plătibil în Lei la cursul oficial al Băncii 
Naţionale a României valabil la data efectuării plăţii se menține și se va achita, începând cu data intrării în vigoare a noilor 
modificări, la data depunerii cererii pentru eliberarea avizului de angajare/detașare, și nu la data eliberării avizului de 
angajare/detașare, cum era prevăzut anterior; 

 Se reglementează în mod expres dreptul angajatorului/beneficiarului prestării de servicii de a-și recupera tariful plătit, în 
ipoteza refuzului de eliberare a avizului de angajare/detaşare. 

Ordinul Ministrului Finanțelor și Ministrului Culturii nr. 2.061/3.318/2022 privind stabilirea valorii 
sumei indexate care se acordă sub formă de tichete culturale pentru semestrul II al anului 2022, a fost 

publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 923 din 21 Septembrie 2022, în vigoare de la aceeași dată. 

În conformitate cu prevederile Ordinului nr. 2.061/3.318/2022, pentru semestrul II al anului 2022 și inclusiv pentru primele 2 luni ale 
semestrului I al anului 2023, respectiv Februarie 2023 şi Martie 2023, valoarea sumei care se acordă lunar, respectiv ocazional, sub 
formă de tichete culturale este de maximum 190 de Lei/lună, respectiv de maximum 380 de Lei/eveniment. 

Legea nr. 273/2022 pentru modificarea art. 39 alin. (2) din Legea nr. 76/2002 privind sistemul 
asigurărilor pentru șomaj și stimularea ocupării forței de muncă, a fost publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 

954 din 30 Septembrie 2022, în vigoare de la 3 Octombrie 2022. 

În urma modificărilor adoptate, odată cu intrarea în vigoare a Legii nr. 273/2022 cuantumul indemnizaţiei de şomaj va fi egal cu 
valoarea indicatorului social de referinţă în vigoare la data stabilirii acestuia, pentru persoanele cu un stagiu de cotizare de cel puţin 
un an. 

 


